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ALLEGATO N. 16 

Accordo Quadro ex art. 59 del D.lgs. N. 36/2023, suddiviso in 5 lotti, per 

l’affidamento di servizi specialistici di supporto alla Digital Transformation per la PA  

 

ID2865 

  

 

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE RESPONSABILE RISORSE UMANE  

 

RILASCIATO ANCHE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000 

(N.B. se non firmata digitalmente, la presente dichiarazione deve essere prodotta unitamente 

a copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 

38 D.P.R. n. 445/2000) 
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Facsimile 

 

Spett.le 

Consip S.p.A. 

Via Isonzo, 19/E 

00198 ROMA 

 

 

DICHIARAZIONE ANCHE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 RELATIVA AI CRITERI 

MIGLIORATIVI “PARITÀ RETRIBUTIVA DI GENERE” E “DONNE IN POSIZIONE DI 

DIRIGENTE/QUADRO” DEL CAPITOLATO D’ONERI DELLA PROCEDURA APERTA PER 

L’AFFIDAMENTO DI UN ACCORDO QUADRO, SUDDIVISO IN 5 LOTTI, AVENTE AD 

OGGETTO SERVIZI SPECIALISTICI DI SUPPORTO ALLA DIGITAL TRANSFORMATION 

PER LA PA – ID 2865 

 

 

Il sottoscritto ____________, nato a _________ il ____________C.F.__________________, 

in qualità di ____________________________________ (indicare la carica aziendale 

ricoperta es. Responsabile delle Risorse Umane/altra carica) presso la società 

_________________, con sede in ______________, Via _______________________, iscritta 

al Registro delle Imprese di ___ al n. ___, codice fiscale n. __________________, che 

partecipa alla presente iniziativa nella seguente forma 

_______________________________________ (indicare una delle forme di 

partecipazione di cui all’art. 65, comma 2, del codice)  di seguito denominato “operatore”: 

- ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilità e 

delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione 

od uso di atti falsi e/o in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a 

verità; 

- in relazione alla documentazione a comprova dei criteri migliorativi “Parità retributiva di 

genere” e “Donne in posizione di Dirigente/Quadro” del Capitolato d’Oneri 

 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

 

- di essere il soggetto che svolge la funzione di “Responsabile delle Risorse Umane”, in 

considerazione della struttura organizzativa adottata dall’operatore e delle modalità di 

attribuzione interna delle responsabilità; 

- di confermare la piena conformità alla situazione aziendale nel periodo intercorrente tra il 

01/01/2025 e il 31/12/2025 e la veridicità delle informazioni riportate per l’operatore 

nell’Allegato 4A – “Foglio elettronico per criteri Parità genere e Donne in posizione D-Q”, 

presentato unitamente all’offerta nell’ambito della gara in oggetto. 

 

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
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Con la firma del presente documento il sottoscritto dichiara altresì, ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, di aver letto 

l’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nel Capitolato d’oneri e di 

acconsentire al trattamento dei dati personali, anche giudiziari, mediante strumenti manuali ed 

informatici, esclusivamente nell’ambito della presente gara e per le finalità ivi descritte; 

dichiara, inoltre, di essere stato informato circa i diritti di cui agli artt. 15 e segg. del 

Regolamento UE n. 2016/679.  

Si impegna, inoltre, ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove necessario, 

nei confronti delle persone fisiche (Interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della 

procedura di affidamento, per consentire il trattamento dei loro Dati personali da parte della 

Consip S.p.A. o delle Amministrazioni per le finalità descritte nell’informativa. 

 

 

 

______, li _________________ 

                   Firma 

 

       _______________ 

 

 

 


